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in ceea ce priveste calitatea, mediul si securitatea muncii

Sustenabilitatea si protectia mediului au devenit din ce in ce mai importante n ultimele decenii.
FAULHABER se angajeaza in favoarea sustenabilitatii in industrie si se implica activ in adoptarea unui
comportament constient fatd de mediu. In calitate de companie care dezvolta, produce si comercializeazs
produse inovatoare, ne angajam in mod deosebit sa facem ca activitatile noastre comerciale sa fie durabile
si ecologice. Ne optimizam procesele de productie, folosim energii regenerabile si reducem la minimum
emisiile si deseurile. Indeplinim cerintele ISO 14001 pentru identificarea partilor interesate si a aspectelor
de mediu relevante si le dezvoltam Tn mod regulat pentru a minimiza impactul activitatilor noastre
comerciale asupra mediului. Din acest motiv, am stabilit un sistem de management de mediu in plus fata
de sistemul nostru de management al calitatii. Astfel, se asigura ca protectia mediului este pusa in aplicare

si imbunatatita in mod continuu in cadrul grupului nostru de companii.

in acelasi timp, continudm sd impunem cerinte ridicate in ceea ce priveste calitatea produselor si
serviciilor noastre, pentru a indeplini cerintele clientilor nostri si ale autoritatilor. Satisfactia clientilor
nostri, precum si procesele de productie ecologice si eficiente din punct de vedere energetic, impreuna
cu cele mai bune conditii de sanatate si siguranta la locul de munca, constituie baza pentru dezvoltarea
pe termen lung a grupului nostru de companii. Prin urmare, calitatea, protectia mediului si siguranta la
locul de munca fac parte integranta din obiectivele noastre corporative si din responsabilitatea noastra
corporativa. Aceasta responsabilitate fata de clientii, angajatii si mediul Tnconjurator este, de asemenea,

promovata de sistemul nostru intern de management orientat pe procese.

Scopul nostru este de a armoniza factorii ecologici si economici. in mod specific, politica noastrd
corporativa privind managementul mediului si al calitatii, precum si sanatatea si siguranta la locul de

munca se bazeaza pe urmatoarele puncte:

B Punem cele mai mari exigente in ceea ce priveste calitatea, conservarea resurselor, utilizarea
eficienta a energiei si sandtatea si siguranta la locul de munca inca din faza de dezvoltare a
produselor si serviciilor noastre. Tn special, ne concentrdm asupra masurilor preventive pentru a

evita si limita daunele aduse oamenilor si mediului.

B Actiunile noastre se bazeaza pe cerintele legale si oficiale, precum si pe luarea in considerare a

cerintelor clientilor nostri.

B Prin intermediul formarii periodice si al comunicarii interne, fiecare angajat este constientizat de

importanta si de angajamentul fata de calitate, siguranta la locul de munca si protectia mediului,
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precum si de asigurarea satisfactiei clientilor nostri interni si externi. Se asteapta ca fiecare
persoand din cadrul companiei sd sprijine si s promoveze realizarea obiectivelor noastre. in

acest scop, promovam calificarea continua si dezvoltarea ulterioara a tuturor angajatilor.

® Intrucat realizarea obiectivelor noastre in materie de calitate, protectie a mediului si siguranta la
locul de munca depinde si de alte parti interesate, mentinem un dialog deschis, constant si intens
cu angajatii, furnizorii, clientii, asociatiile si autoritatile. Cerintele rezultate reprezinta pentru noi

atat o provocare, cat si un stimulent.

B Prin evaluari interne si externe periodice pentru identificarea punctelor slabe ale sistemului
nostru de management integrat si prin derivarea unor masuri adecvate, mentinem un proces de
Tmbunatatire continua si de dezvoltare ulterioara a performantei noastre globale in ceea ce

priveste calitatea si mediul.

Prin aceasta declaratie, conducerea si toti angajatii se angajeaza sa actioneze in conformitate cu principiile

acestei politici de calitate, de mediu si de siguranta la locul de munca.
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